
2026 NTU Beyond Borders 學生職涯發展計畫 
Global Career Exploration & Immersion Program 

主辦單位：國立臺灣大學學務處職涯中心 

你想在真實世界中理解產業人才趨勢，而不是只在課堂想像嗎？ 

世界沒有那麼遠，你只需要踏出去的第一步。 

這個計畫，就是為那個正在好奇的你準備的。 

職涯中心以「學生跨域職涯發展」為核心，推出「2026 NTU Beyond Borders 學生職涯發展計

畫」，支持學生以行動走入國際場域，整合多元專業觀點，培養跨文化理解力、創新思維與專案

執行能力，從真實產業環境中探索職涯方向，形塑具備全球競爭力的人才。 

一、 方案內容 

你想參加體驗型培力？或想自己提案做專案？ 

(一) 方案一：跨領域海外職涯培力 

適合：想先探索、體驗國際職場的你 

參與職涯中心主辦之跨領域職涯培訓活動，理解企業跨國運作模式、人才如何跨域組合。 

你會學到： 

1. 跨國企業運作模式與人才跨文化溝通合作 

2. 如何從「學涯」連結到「職涯」 

3. 未來可能在哪個領域發光 

(二) 方案二：海外職涯發展行動計畫 

適合：有明確想法、想做一個真正屬於你的企劃 

你可以提出自己的海外行動計畫，例如：職涯探索、賦能、發展等。 

1. 可邀請校內教師或校外業師指導，提供計畫諮詢與執行指導。 

2. 鼓勵跨院系組成團隊，具跨領域合作特質之團隊將列為優先錄取。 

3. 鼓勵前往符合 QS 世界大學排名、泰晤士高等教育世界大學排名，或美國新聞與世界報

導世界大學排名之前 1,000 名，或國家科學及技術委員會公告之國外研習機構交流學習

(不含陸港澳地區)。 

4. 讓腦中的想法真實落地實踐，把想法變成行動的舞台。 

二、 申請資訊 

(一) 申請資格：當學期之在學學生，以個人或團隊為申請單位。 

(二) 申請時間：即日起至 2026 年 8 月 31 日。 

(三) 計畫執行時間：核定後至 2026 年 9 月 30 日前完成。 

(四) 不受理前往外交部公告旅遊紅色警示燈號國家及地區之申請，若前往橙色警示燈號之國

家及地區，請另提知情同意書。 



三、 申請流程 

(一) 填寫「NTU Beyond Borders 學生職涯發展計畫書」(轉 PDF 檔)。 

(二) 提交線上申請表，並上傳「NTU Beyond Borders 學生職涯發展計畫書」。 

四、 補助內容 

(一) 經職涯中心審查後核定補助金額，每案每人至多補助 50,000 元，讓你降低成本、放大見

識，把夢想變得可執行。 

(二) 經濟不利學生可另申請「夢田深耕計畫」加碼補助(依實際核定辦理)。 

(三) 同一事由不得重複申請本校 NTU Beyond Borders 其他方案。 

五、 審查原則 

只要你把故事講清楚，我們願意支持你去看世界！ 

(一) 計畫構想與職涯連結性：具明確學習動機，為什麼想去？想解決什麼問題？ 

(二) 可行性：行動計畫具體、執行時程合理、成果明確。 

(三) 跨領域合作與團隊組成：成員背景多元、分工明確、具跨院系合作特質。跨院系提案優先

錄取。 

(四) 創新性與國際視野：計畫展現創新思維、跨文化交流與國際議題。 

(五) 預期影響與回饋：經驗與成果能分享能回饋校內師生並擴大的影響力。 

六、 成果繳交與展示 

我們希望這趟旅程，不只屬於你，也能啟發更多臺大學生～ 

(一) 申請者須於返校後 1 個月內繳交： 

1. 結案報告(職涯中心提供格式) 

2. 4 張以上活動照片+5 分鐘影片紀錄(雲端分享網址) 

3. 成果簡報(職涯中心提供模板) 

(二) 職涯中心將遴選優秀成果進行展示與推廣，讓更多人看見你的行動力。 

七、 注意事項 

(一) 若計畫有重大變更(如地點、活動形式、團隊成員變更等)，須事先提出申請並獲得核准。 

(二) 請妥善保管相關票據，於返國 1 個月內繳交成果報告，以利核銷經費。 

(三) 若學生於執行期間違反校規、法律或與計畫不符，將取消補助資格並追討相關經費。 

(四) 計畫於執行期間如遇天災、個人重大疾病、奔喪等不可抗力因素，致影響實際執行天數，

應主動來電並以電子郵件敘明理由通知，並辦理企劃變更。 

聯絡我們 

國立臺灣大學學務處 職涯中心 

電子郵件：career@ntu.edu.tw 

聯絡電話：02-3366-2046 

https://forms.gle/cx6VzbNeJ5eigCBM9

