
廠商求才登記表 

 
公司/單位名稱：力新國際科技股份有限公司 
統一編號：22645531 
公司/單位負責人：李雲琴  
資本額：890,940,000 
員工人數：110 人  
電話：02-77210111 
填表人單位：人力資源部  
應徵聯絡人：何小姐 
聯絡人信箱：amanda_ho@newsoft.com.tw 
公司/單位地址：台北市內湖區新湖一路 128 巷 15 號 6 樓 
公司/單位網址：https://www.newsoft.com.tw 
 
公司/單位簡介： 
 
力新國際 NewSoft 是台灣鋼鐵集團專為企業數位轉型所投資的數位化服務平台的科技公司。台灣鋼

鐵集團是國內第一個涵蓋四大領域與十二大行業的綜合型集團，橫跨的產業有「鋼鐵」、「網通」、「化

學綠能」與「健康運動」四大主要領域。 
 
力新國際以領先的技術、熱忱的服務和不斷創新研發為經營理念，多年來致力於研發自有核心技術，

包括數位影像文件管理、辦公室自動化及雲端整合等，為客戶提供完整的數位解決方案，持續扮演企

業最佳合作夥伴。 
 
近年更積極跨入行動應用、雲端運算等領域，並關注巨量資料分析、數位內容新應用及雲端軟體即服

務(SaaS)，以提供使用者簡易、便捷與更符合生活和工作所需的智慧軟體，發展朝向 "企業雲端與行

動整合方案"、"智能聯網與整合加值型資訊整合服務"等面向。 
 
在引領產業邁向雲端運算、行動應用服務的同時，力新國際不斷提升自我品質，強化全球的國際競爭

力，並通過國際級軟體成熟度(Capability Maturity Model Integration)第三等級的評鑑，給予客戶世界級

的品管與高品質的承諾。 
 
股票代號：5202 
台北總公司工作地點：臺北市內湖區新湖一路 128 巷 15 號 6 樓 
新竹研發中心地點：新竹縣竹北市台元一街 8 號 4 樓之 6 
台南 IT 中心地點：台南市安南區工業二路 82 號 
 
經營理念 
【全方位行銷服務】 
力新國際廣佈行銷觸角，積極參與國際重要展會與活動，致力朝向「品牌國際化、行銷多元化」的目

標邁進，建立值得合作夥伴與客戶信賴的品牌形象，並建立完整銷售網絡，提供客戶最便利的購買通

https://www.newsoft.com.tw/


路；在推廣力新國際優質產品的同時，更於全球建立完善的售後服務體系，致力於為客戶提供最貼心

與即時的服務。 
 
【企業願景】 
秉持前瞻、創新之經營理念，以優越的科技應用、服務能力與產業知識，提供客戶全方位解決方案，

及推出更符合智慧生活應用的軟硬體產品。 
 
【社會責任】 
重視國內兒童資訊教育，旗下「非常好色」美工軟體、「非常好播」數位資訊播放內容管理系統及智

慧校園解決方案，與全國中小學合作，舉辦軟體應用教學課程，啟發學童對於電腦及數位學習的應用

與認識；定期舉辦教師研習活動，提升教師及學生資訊知識之成長，並協助建立智慧校園。 
 
重視員工工作環境與成長，成立職工福利委員會，全力推動各項福利事項，定期舉辦內部教育訓練與

成長營等活動，讓員工與公司一同成長。 
 
力新國際了解產業的發展，必須全體供應商與夥伴們共同合作與努力，因此秉持同榮互惠的原則，謀

求股東最大權益。 
 
展望未來，力新國際將持續以創新想法、積極的態度與重視客戶需求，期許透過企業核心文化，深植

台鋼集團的 DNA -「專業」、「認真」、「守紀律」，一同 深耕台灣 放眼國際，期許力新國際成為「企

業數位轉型專家」。 
 
福利制度：  
【彈性制度與完善福利】 
1. 三節禮金：端午/中秋/年終獎金（視公司營運情況和個人績效而定） 
2. 員工酬勞（員工分紅）視公司營運情況而定 
3. 薪資制度：年度調薪/業績獎金/專案獎金/研發專利獎金等 
4. 週休二日，彈性上班 0.5 小時 
5. 到職日起享有 3 日預支特別休假 
6. 生日當月享有 1 日生日假  
7. 免費之員工團體保險（對象包含配偶及子女） 
8. 國外出差另外投保旅行平安險，讓每位同仁工作生活皆有保障 
9. 優質員工健康檢查方案，協助員工了解身體情況 
10. 員工年終餐會尾牙、部門聚餐 
 
【友善舒適的職場環境】  
1. 明亮寬敞的工作空間 
2. 免費咖啡提供 
3. 台北總公司：免費機車室內停車位、超值汽車室內停車費（每月 2,000 元） 
 新竹研發中心：免費機車停車位 
 台南 IT 中心：免費汽、機車停車位 
4. 員工加班提供誤餐費補助  



  
【福委會提供優質福利】  
1. 提供各式三節禮券及千元生日禮品 
2. 提供婚喪喜慶補助金以及生育禮金  
3. 提供旅遊補助，鼓勵員工踏出戶外，好好放鬆休息 
4. 集團關係企業（友訊、燦星旅遊、天籟飯店、台鋼獵鷹、台鋼雄鷹及健身運動）等等員購優惠價

格 
 
營業項目： 
文件數位化服務： 
-企業流程優化解決方案 
-AI+RPA 文件自動化應用 
-智慧證件辨識服務系統...等各項數位化應用服務 
企業協同平台： 
-企業雲端方案暨協同應用 
-系統整合服務等各項平台服務 
  



招募職缺 

工作職稱：國內業務專員_台北 
職務性質：全職  
需求人數：1 人 
工作內容： 
1. 開發國內市場客戶。 
2. 銷售企業管理數位套裝軟體系統產品（電子簽核、數位差勤管理等）解決方案。 
3. 維繫穩定客戶關係，定期了解客戶額外需求。 
4. 獨立作業安排行程、拜訪客戶。 
★☆百萬年薪不是夢，歡迎業務高手加入☆★ 
 
待遇：面議 
工作地點：台北市內湖區新湖一路 128 巷 15 號 6 樓 
工作時段：9:00-18:00。周休二日 
工作經驗：不拘 
學歷及科系：大學以上/不拘 
語文條件：不拘 
擅長工具：Excel、Outlook、PowerPoint、Word 
工作技能：業務或通路開發、客戶情報蒐集、產品介紹及解說銷售 
其他條件： 
1. 具產品簡報能力，淺顯易懂讓閱聽者理解。 
2. 具親和力及溝通能力。 
3. 對業務工作抱有熱忱，並有積極主動拓展客戶的態度。 
4. 不限產業人才加入。 
5. 設業績獎金，歡迎業務好手加入！ 
應徵方式：請提供個人履歷及相關作品集，投遞至 104、1111 人力銀行， 
     或 Email 至 amanda_ho@newsoft.com.tw，謝謝。 
 
  



 

招募職缺 

工作職稱：網站全端工程師_新竹 
職務性質：全職  
需求人數：1 人 
工作內容： 
1. 前後端專案開發(如雲端儲存及資料分析等)。 
2. 維護原有專案及更新(如官網與行銷網專案)。 
3. 新專案協助規劃整體流程及程式撰寫。 
4. 原有自身經驗改善工作提案等。 
待遇：面議 
工作地點：新竹縣竹北市台元一街 8 號 4 樓之 6 
工作時段：9:00-18:00。周休二日 
工作經驗：1 年以上佳 
學歷及科系：大學以上/資訊工程相關，其他數學及電算機科學相關 
語文條件：英文（聽：中等、說：中等、讀：中等、寫：中等） 
擅長工具：Git、Java、PHP、Python、MySQL、JavaScript、CSS、AngularJS 
工作技能：軟體工程系統開發 
其他條件： 
1. 具備良好溝通能力，能與產品開發團隊（含 PM、SA/SD）協同工作。 
2. 熟後端語言如 PHP、Python、Java 等(擇一，PHP 尤佳)。 
3. 可提出作品或是實際工作成果實例。 
4. 加分項：熟 AWS EC2、RDS、SQS、S3 及 API 對接、Git 相關操作等。 
應徵方式：請提供個人履歷及相關作品集，投遞至 104、1111 人力銀行， 
     或 Email 至 amanda_ho@newsoft.com.tw，謝謝。 
  



 

招募職缺 

工作職稱：國內業務主管_台北 
職務性質：全職  
需求人數：1 人 
工作內容：1. 具組織規劃能力及領導業務團隊經驗。 
2. 開發國內市場客戶。 
3. 銷售企業管理數位套裝軟體及辨識系統解決方案。 
4. 維繫穩定客戶關係，定期了解客戶額外需求。 
5. 獨立作業安排行程、拜訪客戶。 
★☆百萬年薪不是夢，歡迎業務高手加入☆★ 
 
待遇：面議 
工作地點：台北市內湖區新湖一路 128 巷 15 號 6 樓 
工作時段：9:00-18:00。周休二日 
工作經驗：3 年以上佳 
學歷及科系：大學以上/不拘 
語文條件：不拘 
擅長工具：Excel、Outlook、PowerPoint、Word 
工作技能：業務或通路開發、業績目標分配與績效達成、業績與管理報表撰寫、客戶情報蒐集、產

品介紹及解說銷售 
其他條件： 
1. 具產品簡報能力，淺顯易懂讓閱聽者理解。 
2. 具親和力及溝通能力。 
3. 對業務工作抱有熱忱，並有積極主動拓展客戶的態度。 
4. 具有業務主管經驗佳。 
5. 不限產業人才加入。 
6. 設業績獎金，歡迎業務好手加入！ 
應徵方式：請提供個人履歷及相關作品集，投遞至 104、1111 人力銀行， 
     或 Email 至 amanda_ho@newsoft.com.tw，謝謝。 
 
  



招募職缺 

工作職稱：前端工程師 (Front-End Developer) 
職務性質：全職  
需求人數：1 人 
工作內容： 
1. 設計和開發具有良好用戶體驗的電子商務前端應用，包括入口網站、購票網站、購物車和驗票系

統。 
2. 使用 HTML、CSS 和 JavaScript 等前端技術創建交互式和響應式網頁。 
3. 與 UI/UX 設計師和後端工程師合作，確保前端和後端之間的無縫集成。 
4. 優化網站性能，提高加載速度，確保網站在各種瀏覽器和設備上正常運行。 
5. 維護和更新前端代碼庫，確保代碼的可維護性和可擴展性。 
6. 測試和調試前端應用，解決可能出現的問題和錯誤。 
7. 跟蹤前端技術的最新趨勢和發展，並提出相應的建議。 
8. 參與代碼審查，確保代碼品質和一致性。 
待遇：面議 
工作地點：台北市內湖區新湖一路 128 巷 15 號 6 樓 
工作時段：9:00-18:00。周休二日 
工作經驗：3 年以上佳 
學歷及科系：大學以上/資訊工程相關，資訊管理相關 
語文條件：英文（聽：中等、說：中等、讀：中等、寫：中等） 
擅長工具：Linux、Windows 10、HTML、JavaScript、CSS、Excel、Outlook、PowerPoint、Word 
工作技能：軟體程式設計 
其他條件 1. 精通 HTML、CSS 和 JavaScript，並具有實際的前端開發經驗。 
2. 熟悉常見的前端框架與庫，如 React、Angular 或 Vue.js。 
3. 良好的跨瀏覽器兼容性和響應式網頁設計經驗。 
4. 良好的團隊合作和溝通技巧，能夠有效地與不同部門的團隊成員合作。 
5. 具有解決問題的能力，能夠快速定位和解決前端問題。 
6. 對性能優化和網站安全性有基本的了解。 
7. 具有 Git 或其他版本控制工具的經驗。 
8. 有相關電子商務領域的經驗是一個優勢。 
 
個人特質： 
1. 具跨部門溝通能力 
2. 喜創新、執行能力強 
3. 個性積極、勇於挑戰 
 
應徵方式：請提供個人履歷及相關作品集，投遞至 104、1111 人力銀行， 
     或 Email 至 amanda_ho@newsoft.com.tw，謝謝。 
  



招募職缺 

工作職稱：後端工程師 (Back-end Developer) 
職務性質：全職  
需求人數：1 人 
工作內容： 
1.  設計、開發和維護電子商務相關應用的後端系統，包括入口網站、購票網站、購物車和驗票系

統。 
2.  創建和管理數據庫，確保數據的安全性、一致性和高效性。 
3.  開發 API 和後端服務，以支持前端應用的功能和需求。 
4.  優化後端性能，減少延遲時間，確保系統的高可用性和可擴展性。 
5.  與前端工程師和 UI/UX 設計師合作，確保前端和後端之間的無縫集成，實現良好的用戶體驗。 
6.  處理和解決後端應用中的問題和錯誤，進行測試和調試。 
7.  保證代碼的安全性，實施適當的安全措施和身份驗證機制。 
8.  跟蹤後端技術的最新趨勢和發展，並提出相應的建議。 
9.  參與代碼審查，確保代碼品質和一致性。 
待遇：面議 
工作地點：台北市內湖區新湖一路 128 巷 15 號 6 樓 
工作時段：9:00-18:00。周休二日 
工作經驗：2 年以上佳 
學歷及科系：大學以上/資訊工程相關，資訊管理相關 
語文條件：英文（聽：中等、說：中等、讀：中等、寫：中等） 
擅長工具：Linux、Windows 10、MS SQL、MySQL、HTML、JavaScript、Node.js、Excel、
Outlook、PowerPoint、Word 
其他條件： 
1. 精通至少一種後端開發語言，如 Node.js、Python 等。 
2. 具有數據庫設計和管理的經驗，熟悉 SQL 和 NoSQL 數據庫。 
3. 熟悉 RESTful API 設計和開發。 
4. 良好的跨團隊合作和溝通技巧，能夠有效地與不同部門的團隊成員合作。 
5. 具有解決問題的能力，能夠快速定位和解決後端問題。 
6. 對性能優化、高可用性和可擴展性有基本的了解。 
7. 具有 Git 或其他版本控制工具的經驗。 
8. 有相關電子商務領域的經驗尤佳。 
9. 有 Microservices、Serverless 開發與規劃經驗。 
 
個人特質： 
1. 具跨部門溝通能力 
2. 喜創新、執行能力強 
3. 個性積極、勇於挑戰 
 
應徵方式：請提供個人履歷及相關作品集，投遞至 104、1111 人力銀行， 
     或 Email 至 amanda_ho@newsoft.com.tw，謝謝。 



招募職缺 

工作職稱：資料庫管理員 (Database Administrator) 
職務性質：全職  
需求人數：1 人 
工作內容： 
1.  設計、建立和維護電子商務相關應用所使用的數據庫系統，包括入口網站、購票網站、購物車

和驗票系統的數據庫。 
2.  確保數據庫的安全性、完整性和可用性，實施適當的訪問控制和身份驗證機制。 
3.  監控數據庫性能，識別和解決性能問題，進行性能優化和調整。 
4.  創建和維護數據庫文檔，包括數據庫架構、表結構和索引。 
5.  執行數據備份、恢復和災難恢復計劃，確保數據的定期備份和安全存儲。 
6.  監視數據庫的日誌文件，識別和解決數據庫錯誤和異常。 
7.  協助開發團隊和其他部門，設計和優化 SQL 查詢，提高數據庫查詢性能。 
8.  與其他 IT 團隊成員合作，確保應用的順利運行，解決應用中的數據 庫相關問題。 
9.  跟蹤數據庫技術的最新趨勢和發展，並提出相應的建議。 
待遇：面議 
工作地點：台北市內湖區新湖一路 128 巷 15 號 6 樓 
工作時段：9:00-18:00。周休二日 
工作經驗：2 年以上佳 
學歷及科系：大學以上/資訊工程相關，資訊管理相關 
語文條件：英文（聽：中等、說：中等、讀：中等、寫：中等） 
擅長工具：Linux、Windows 10、MS SQL、MySQL、Excel、Outlook、PowerPoint、Word 
工作技能：資料備份與復原、資料庫系統管理維護 
其他條件： 
1. 具有數據庫管理和維護的相關經驗，熟悉 NoSQL、MongoDB、SQL Server、MySQL、Oracle 等

主要關系數據庫管理系統。 
2. 良好的 SQL 查詢優化技能，能夠設計高效的數據庫查詢。 
3. 熟悉數據庫備份和恢復策略，以及災難恢復計劃。 
4. 精通數據庫性能監控和調優工具。 
5. 良好的跨團隊合作和溝通技巧，能夠有效地與不同部門的團隊成員合作。 
6. 具有解決問題的能力，能夠快速識別和解決數據庫問題。 
7. 對數據庫安全性和合規性有基本的了解。 
8. 具有 Git 或其他版本控制工具的經驗。 
9. 具有 DB cluster build、db command debug 技能。 
個人特質： 
1. 具跨部門溝通能力 
2. 喜創新、執行能力強 
3. 個性積極、勇於挑戰 
應徵方式：請提供個人履歷及相關作品集，投遞至 104、1111 人力銀行， 
     或 Email 至 amanda_ho@newsoft.com.tw，謝謝。 
  



招募職缺 

工作職稱：DevOps 工程師 
職務性質：全職  
需求人數：1 人 
工作內容： 
1.  設計、建立和維護自動化部署管道(CI/CD)以實現持續集成、持續交付和持續部署。 
2.  協助開發團隊配置和管理開發環境，確保應用的開發過程流暢。 
3.  自動化測試、部署和監控工作流程，以確保應用的穩定性和可靠性。 
4.  配置和管理容器化平台，如 Docker 和 Kubernetes，以實現應用的容器化部署。 
5.  監控應用和基礎設施的性能，並實施自動應對機制，識別和解決問題。 
6.  設計和實施安全措施，確保應用和基礎設施的安全性。 
7.  協助建立和維護日誌管理和監控系統，以便及時識別故障和問題。 
8.  自動化配置管理，確保環境的一致性和可重複性。 
9.  與開發和運營團隊合作，解決環境和部署相關的問題，促進協作。 
10. 跟蹤 DevOps 領域的最新趨勢和工具，並提出相應的建議。 
待遇：面議 
工作地點：台北市內湖區新湖一路 128 巷 15 號 6 樓 
工作時段：9:00-18:00。周休二日 
工作經驗：2 年以上佳 
學歷及科系：大學以上/資訊工程相關，資訊管理相關 
語文條件：英文（聽：中等、說：中等、讀：中等、寫：中等） 
擅長工具：Linux、Windows 10、Excel、Outlook、PowerPoint、Word 
工作技能：軟體工程系統開發 
其他條件： 
1. 熟悉持續集成(CI)和持續交付(CD)的概念和工具，如 Jenkins、Travis CI、CircleCI 等。 
2. 熟悉容器化技術，如 Docker 和 Kubernetes，並具有相關實踐經驗。 
3. 熟悉自動化配置管理工具，如 Ansible、Chef 或 Puppet。 
4. 良好的 Linux 系統管理技能。 
5. 具有監控和日誌管理工具的經驗，如 Prometheus、ELK Stack 等。 
6. 良好的腳本編程技能，如 Bash、Python 等。 
7. 良好的跨團隊合作和溝通技巧，能夠有效地與開發和運營團隊合作。 
8. 具有解決問題的能力，能夠快速識別和解決 DevOps 相關的問題。 
9. 對安全性和合規性有基本的了解。 
10. 具有 Git 或其他版本控制工具的經驗。 
11. 具 AWS Service、K8s、Docker、Git CI/CD、Jenkins Build 技術經驗。 
個人特質： 
1. 具跨部門溝通能力 
2. 喜創新、執行能力強 
3. 個性積極、勇於挑戰 
應徵方式：請提供個人履歷及相關作品集，投遞至 104、1111 人力銀行， 
     或 Email 至 amanda_ho@newsoft.com.tw，謝謝。 



招募職缺 

工作職稱：質量保證工程師 (QA Engineer) 
職務性質：全職  
需求人數：1 人 
工作內容： 
1.  設計、開發和執行測試計劃和測試用例，以確保電子商務應用的功能和性能。 
2.  進行手動測試和自動化測試，確保應用的穩定性、可靠性和安全性。 
3.  識別、報告和跟蹤應用中的缺陷和問題，並協助開發團隊進行問題的解決和修復。 
4.  測試不同平台、瀏覽器和設備上的應用，確保跨瀏覽器和跨設備兼容性。 
5.  設計和維護測試數據和測試環境，以確保測試的一致性和可重複性。 
6.  參與需求分析和設計討論，確保測試用例的覆蓋範圍。 
7.  建立和維護自動化測試框架和腳本，提高測試效率。 
8.  協助建立持續集成和持續交付(CI/CD)流程，將測試自動化整合到開發流程中。 
9.  監視和報告測試進度，並協助確保測試工作按時完成。 
10. 與開發團隊和產品團隊合作，確保測試需求和問題得到適當的理解和解決。 
待遇：面議 
工作地點：台北市內湖區新湖一路 128 巷 15 號 6 樓 
工作時段：9:00-18:00。周休二日 
工作經驗：2 年以上佳 
學歷及科系：大學以上/資訊工程相關，資訊管理相關 
語文條件：英文（聽：中等、說：中等、讀：中等、寫：中等） 
擅長工具：Linux、Windows 10、Excel、Outlook、PowerPoint、Word 
工作技能：規劃並執行品質管理系統 
其他條件： 
1. 具有軟體測試和質量保證相關經驗。 
2. 熟悉測試方法論和測試工具，如 Selenium、Jenkins、JIRA 等。 
3. 良好的手動測試和自動化測試技能。 
4. 熟悉軟件開發生命周期(SDLC)和敏捷開發方法。 
5. 良好的跨團隊合作和溝通技巧，能夠有效地與開發和產品團隊合作。 
6. 具有問題解決的能力，能夠快速識別、報告和解決問題。 
7. 熟悉版本控制工具，如 Git。 
8. 具有測試自動化框架的開發經驗尤佳。 
9. 具場景腳本撰寫、單一功能腳本撰寫、測試報告產出、錯誤率分析能力。 
 
個人特質： 
1. 具跨部門溝通能力 
2. 喜創新、執行能力強 
3. 個性積極、勇於挑戰 
應徵方式：請提供個人履歷及相關作品集，投遞至 104、1111 人力銀行， 
     或 Email 至 amanda_ho@newsoft.com.tw，謝謝。 
  



招募職缺 

工作職稱：影像軟體工程師_新竹 
職務性質：全職 
需求人數：1 人 
工作內容： 
1. 撰寫影像處理及文字辨識相關核心元件及應用程式 
2. 透過機器學習與深度學習技術，發展影像物件偵測與文字辨識技術 
3. 機器學習與深度學習技術之模型訓練、推論與最佳化、依影像特性做前處理與優化原有模型 
4. 需有影像處理相關工作/研究經驗、具機器學習實作經驗佳 
待遇：面議 
工作地點：新竹縣竹北市台元一街 8 號 4 樓之 6 
工作時段：9:00-18:00。周休二日 
工作經驗：1 年以上佳 
學歷及科系：大學以上/資訊工程相關，資訊管理相關，其他數學及電算機科學相關 
語文條件：英文（聽：中等、說：中等、讀：中等、寫：中等） 
擅長工具：C、C++ 
其他條件： 
1. 主修或修過影像處理、電腦視覺、機器學習、模型辨識者尤佳。 
2. 擅長程式：C/C++；其它設計技能（一項以上）：OpenCV 、C#、Python,、Visual Studio、
Objective-C、Xcode 開發工具。 
3. 熟 TensorFlow、Keras、PyTorch、OpenCV、Tesseract-OCR 尤佳。 
4. 對解決技術問題充滿熱情，積極追求新知與接受考驗，具團隊合作精神，能接受指導及培訓。 
應徵方式：請提供個人履歷及相關作品集，投遞至 104、1111 人力銀行， 
     或 Email 至 amanda_ho@newsoft.com.tw，謝謝。 
  



招募職缺 

工作職稱：平台系統分析師 
職務性質：全職  
需求人數：1 人 
工作內容： 
1. 負責電子商務平台相關系統功能設計及使用者介面設計，包括入口網站、購票網站、驗票系統、

商城、購物車，確保視覺吸引力和使用者體驗一致性。 
2. 配合業務需求進行專案規劃管理、需求訪談、系統分析與設計、平台開發建置等工作。 
待遇：面議 
工作地點：台北市內湖區新湖一路 128 巷 15 號 6 樓 
工作時段：9:00-18:00。周休二日 
工作經驗：3 年以上佳 
學歷及科系：大學以上/資訊工程相關，藝術商業設計 
語文條件：英文（聽：中等、說：中等、讀：中等、寫：中等） 
擅長工具：Linux、Windows 10、HTML、Excel、Outlook、PowerPoint、Word、Figma 
工作技能：系統架構規劃、系統整合分析、視覺設計相關知識、使用者介面設計 
其他條件： 
1. 3 年以上系統分析與設計(SA)經驗，2 年以上系統開發實務經驗。 
2. 具備電商網站/APP 系統分析經驗，具美術能力，注重細節和使用流程，能以使用者角度思考。 
3. 熟悉需求分析、軟體開發流程、資料庫及程式開發概念。 
4. 具 Figma、Wireframe 工具運用，UX 設計與流程規劃。 
5. 具資安基本認識，有跨系統整合或系統規劃經驗者佳。 
6. 具有邏輯思維、解決問題和團隊合作能力，善於溝通和專案管理。 
7. 熟悉敏捷開發方法佳（如以 Scrum、看板方法執行專案，以 User Story Mapping 進行產品服務規

劃）。 
 
個人特質： 
1. 具跨部門溝通能力 
2. 喜創新、執行能力強 
3. 個性積極、勇於挑戰 
應徵方式：請提供個人履歷及相關作品集，投遞至 104、1111 人力銀行， 
     或 Email 至 amanda_ho@newsoft.com.tw，謝謝。 
  



招募職缺 

工作職稱：UI/UX 設計師 
職務性質：全職  
需求人數：1 人 
工作內容： 
1.  設計電子商務應用的用戶界面，包括入口網站、購票網站、購物車和驗票系統，以確保視覺上

的吸引力和一致性。 
2.  進行用戶研究和需求分析，了解用戶期望和需求，並將其轉化為設計概念。 
3.  創建用戶界面原型和線框圖，以展示應用的結構和功能。 
4.  設計直觀且易於導航的用戶體驗，確保用戶能夠輕鬆完成操作和任務。 
5.  遵循最佳的 UI/UX 設計實踐，包括設計模式、色彩選擇、排版和圖形設計。 
6.  協助開發團隊實施設計，與前端工程師合作，確保設計的正確實現。 
7.  進行用戶測試和反饋收集，以不斷改進用戶體驗並解決問題。 
8.  與產品經理和開發團隊密切合作，確保設計與產品目標和時間表一致。 
9.  跟蹤 UI/UX 設計趨勢和最新的設計工具和技術，以不斷提升自身的設計能力。 
待遇：面議 
工作地點：台北市內湖區新湖一路 128 巷 15 號 6 樓 
工作時段：9:00-18:00。周休二日 
工作經驗：3 年以上佳 
學歷及科系：大學以上/資訊工程相關，資訊管理相關 
語文條件：英文（聽：中等、說：中等、讀：中等、寫：中等） 
擅長工具：Windows 10、HTML、Excel、Outlook、PowerPoint、Word 
工作技能：視覺設計相關知識、使用者介面設計 
其他條件： 
1. 具有 UI/UX 設計相關的工作經驗，能夠展示過去的設計作品和案例。 
2. 熟悉 UI 設計工具，如 Adobe XD、Sketch、Figma 等。 
3. 熟悉用戶研究和測試方法，能夠有效地收集和分析用戶反饋。 
4. 良好的視覺設計技能，包括色彩、排版、圖形設計等。 
5. 良好的用戶體驗設計技能，能夠設計易於使用的界面。 
6. 良好的跨團隊合作和溝通技巧，能夠與產品經理和開發團隊有效合作。 
7. 對 UI/UX 設計趨勢和最佳實踐有基本的了解。 
8. 具 Adobe XD、Sketch、Figma，前期 Wireframe，中期切版、美編，後期功能整合與 UX 流程規

劃。 
9. 擅長使用 Linux 佳。 
 
個人特質： 
1. 具跨部門溝通能力 
2. 喜創新、執行能力強 
3. 個性積極、勇於挑戰 
應徵方式：請提供個人履歷及相關作品集，投遞至 104、1111 人力銀行， 
     或 Email 至 amanda_ho@newsoft.com.tw，謝謝。 



招募職缺 

工作職稱：系統分析師 (SA) 
職務性質：全職  
需求人數：1 人 
工作內容： 
1. 客戶需求訪談與分析，確立系統所需功能。 
2. 規劃資料庫架構、系統架構與流程，撰寫分析文件。 
3. 系統整合測試、上線導入。 
4. 撰寫使用手冊並向客戶進行教育訓練。 
5. 其他主管臨時交辦事項。 
★☆歡迎各產業不同領域人才加入！☆★ 
 
待遇：面議 
工作地點：台南市安南區工業二路 82 號 
工作時段：9:00-18:00。周休二日 
工作經驗：2 年以上佳 
學歷及科系：大學、碩士以上/資訊管理相關，資訊工程相關，企業管理相關 
語文條件：英文（聽：中等、說：中等、讀：中等、寫：中等） 
擅長工具：MS SQL、MySQL、Oracle、HTML、JavaScript 
工作技能：專案溝通╱整合管理、系統架構規劃、系統整合分析、軟體工程系統開發、資料庫軟體

應用 
其他條件： 
1. 熟悉資料庫設計，具 MySQL/MS SQL 等任一資料庫經驗。 
2. 熟悉 Restful API 架構。 
3. 獨立並有良好邏輯進行系統架構及內容規劃，可與團隊合作及溝通協調。 
4. 具備系統檢查、異常狀況初步研判與排除能力。 
5. 具程式開發或系統分析經驗一年以上者佳。 
6. 具簡報能力，表達能力佳。 
應徵方式：請提供個人履歷及相關作品集，投遞至 104、1111 人力銀行， 
     或 Email 至 amanda_ho@newsoft.com.tw，謝謝。 
 
 
 
 
  



招募職缺 

工作職稱：系統設計師 (SD) 
職務性質：全職  
需求人數：1 人 
工作內容： 
1. 根據需求文件，確立架構及範圍。 
2. 功能流程及應用核心準則制定。 
3. 制定系統架構、模型設計。 
4. 撰寫系統開發功能文件。 
5. 跨部門討論需求。 
待遇：面議 
工作地點：台南市安南區工業二路 82 號 
工作時段：9:00-18:00。周休二日 
工作經驗：1 年以上佳 
學歷及科系：大學、碩士以上/數學及電算機科學學科類，資訊管理相關 
語文條件：英文（聽：中等、說：中等、讀：中等、寫：中等） 
擅長工具：PHP、MS SQL、MySQL、Oracle 
工作技能：專案規劃執行/範圍管理、系統架構規劃、系統整合分析、軟體工程系統開發 
其他條件： 
1. 具備 PDCA、邏輯觀念、模組化等開發設計能力 
2. 熟悉資料庫應用、ORM，且具實際開發經驗，具 MySQL/MS SQL/Oracle 等任一資料庫經驗 
3. 熟悉 Restful API 架構 
4. 1 年以上應用系統設計經驗，據相關產業或專案經驗者佳 
5. 良好的溝通、團隊合作、獨立作業能力 
 
其他加分條件： 
1. 熟悉 PHP、Laravel Framework，具實務開發經驗 
 
應徵方式：請提供個人履歷及相關作品集，投遞至 104、1111 人力銀行， 
     或 Email 至 amanda_ho@newsoft.com.tw，謝謝。 


